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Eticky kodex
skupiny MV elektro s.r.o., IC: 020 16 079

Clanek 1.
Uvodni ustanoveni

Eticky kodex (dale jen ,.kodex“) obchodni skupiny MV elektro s.r.o. , IC 020 16 079,
(dale jen ,,skupina MV elektro) stanovuje zasady etického chovani obchodni skupiny
MYV celektro a jeho jednotlivych spolecnosti, kdyz v dalSim textu se ,,Spole¢nosti* rozumi
vSechny spolecnosti skupiny MV elektro s.r.o., dohromady i kazdd z nich samostatné,
vuci  zakaznikim, obchodnim partnerim, zaméstnancim SpoleCnosti, externim
spolupracovnikiim a vnéjsimu prostiedi.

Tento eticky kodex se vztahuje na vSechny pracovniky, zamé&stnance i management, ¢leny
predstavenstva Spolecnosti skupiny MV elektro. Nékterd jeho ustanoveni se vztahuji na
specifické skupiny pracovnika (napt. obchodnici) nebo se dotykaji ostatnich osob mimo
Spoleénost (napi. dodavatelé a dealefi) v CR.

Spole¢nost trva u svych pracovnikill i obchodnich partnerii nejen na dodrzovani pozadavki
pravnich norem, ale i na vysokych etickych standardech zalozenych na ¢estném jednani,
divéte, transparentnosti, otevienosti, integrité a odpovédnosti.

Clanek 1.

Skupina MV elektro trva u svych zaméstnanct i partnerti nejen na dodrzovani pozadavki
pravnich norem, ale i na vysokych etickych standardech zaloZenych na Cestném jednani,
davéte, transparentnosti, otevienosti, integrité a odpoveédnosti.

Obecnou odpovédnost za realizaci protikorupéniho programu skupiny MV elektro nesou
statutarni organy Spole¢nosti, manaZersky protikorup¢ni program realizuje vZdy statutarni
organ Spolecnosti, neni-li na webovych strankach Spole¢nosti uvedena osoba jina, ktery
ma ve véci protikorupéniho programu piimy pfistup ke vSem fidicim zaméstnanciim
Spole¢nosti a odpovidd za kontinualni realizace etick¢ a protikorupéni agendy ve
spole¢nosti. V jeho odpovédnosti je i monitoring a vyhodnocovani plnéni etického a
protikorupéniho programu MV elektro (Spole¢nosti) a rovnéz zavedeni formalniho
procesu feSeni korup¢nich podezieni.

Skupina MV elektro u svych zaméstnancti disledné odmita a zakazuje jakékoliv korupéni
jednani, v ptipadé prokazani korupce vici pachateli uplatiiuje narok na ndhradu Skody,
kterou skupiné zptlsobil, z pravidla s nim okamzit€ ukon¢i pracovni pomér a dle své
zdkonné povinnosti neprodlené nahladuje korupéni jednani Policii CR & statnimu
zastupci, Kteti mohou pfistoupit k zahajeni trestniho stihani.

4. Skupina MV elektro zakazuje jakékoliv jednani zaméstnanci ve stfetu zajmid. Z toho

vyplyva, ze zaméstnanci MV elektro se nesmi podilet na dodavatelskych a obchodnich
vztazich MV elektro na strané dodavateli ¢i odbérateli zbozi a sluzeb pfimym c¢i
nepfimym zpiisobem a nesmi mit zadny osobni prospéch z téchto vztahti od jiného
subjektu nez je MV elektro. Riziko stfetu zajmu, které vyplyva napt. z ¢lenstvi rodinnych
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ptislusniku ¢i pratel v organech spolecnosti, které jsou dodavateli ¢i odbérateli spolecnosti
holdingu, ¢i drzeni podilt v téchto spolecnostech, by mél zaméstnanec z preventivnich
divodu ohlasit personalnimu fediteli MV elektro.

V ptipadé divodného podezieni z jednani, které je hrub& neetické, korup¢éni, naruSujici
bezpecnost prace, ochranu Zzivotniho prostiedi ¢i poSkozujiciho povést skupiny MV
elektro, by mél zaméstnanec nebo kazdy, kdo se o takovém jednani hodnovérnym
zpusobem dozvi, nahlasit toto jednani cestou etické linky MV elektro. Nem¢ly by byt vSak
davany podnéty malicherné, bez diikazii nebo dokonce nepravdivé s cilem nékoho osobné
poskodit. Za takové podnéty je sd€lovatel pln¢ odpovédny a mizou byt sankcionovany
vzhledem k tomu, Ze narusuji divéru a standardni pracovni vztahy ve spole¢nosti a v
kone¢ném disledku odporuji i etickému kodexu.

Zaméstnanci skupiny MV elektro, zejména pfiislusnici obchodniho a marketingového
odd€leni, jsou povinni seznamit externi partnery, zejména dealery a dodavatele, s
protikorupénim programem MYV elektro, resp. témi jeho castmi, které se externich
partnert tykaji.

Obchodnici skupiny MV elektro i jeho dealefi jsou povinni v procesu vyhodnocovani
obchodnich pftilezitosti a jednani o obchodnich ptipadech brat do tivahy korup¢ni rizika.
Ta jsou dana zejména tim, zda je zdkaznik z vefejného ¢i soukromého sektoru, jaka je
pozice zem¢ puvodu zakaznika, jaky je zpiisob zadani (soutézni nebo oslovenim jediného
subjektu) atd.

Obchodnici skupiny MV elektro jsou povinni provéfit z vetejnych zdroji dostupnych v
médiich a na internetu, zda se v souvislosti s externimi partnery MV elektro vyskytuji
prokazané korup¢ni piipady a vzit to do tvahy pfi obchodnich rozhodnuti, a to v¢.
moznosti nenavazovani, resp. ukonceni vztahti s partnery, u nichz se korupce objevila.

V ramci budovani dobrych vztahi zejména v obchodni oblasti skupiny MV elektro
zajiStuje pro své partnery standardni sluzby vcetné moznosti hrazeni ndkladi pobytu
partneri MV elektro a poskytovani dard a pozornosti. Je vSak zakazano zajistovat
partnerim nepiiméten¢ luxusni ubytovani, neetické a drahé zadbavni sluzby nebo jim déavat
dary, jejichz hodnota je zjevné nepfimétfend. Toto jednani je povaZovano za potencialni
korupci ve vztahu k partnerim MV elektro. Stejné tak maji manazeti a zaméstnanci MV
elektro, zejm. na jeho obchodnim useku, zakaz takovéto zjevné neptfiméfené sluzby ¢i
luxusni dary pfijimat. V ptipadé, Ze dojde k takovému jednani ze strany partnera, ma
zaméstnanec MV elektro povinnost hlasit tuto skute¢nost nadtizenému.

Na nékterych obchodnich trzich miiZou byt Gfedniky ve vefejném sektoru pozadovany tzv.
poplatky za vyftizeni véci (facilitation payments), které jsou podle tamniho prava legalni.
Je piisn€ zakazano, aby spoleénosti skupiny MV elektro poskytovaly poplatky za
zprostiedkovani. Do definice poplatkii za zprostiedkovani nespadaji obchodni provize pro
partnery v soukromém sektoru, napi. na zaklad¢ dealerskych smluv, licen¢nich smluv ¢i
smluv o obchodnim zastoupeni.

Zakazuje se poskytovani sponzorskych dart, které jsou ucelové vazany na jakoukoliv
obchodni pfileZitost ve vetejném ¢i soukromém sektoru. Toto pravidlo obdobné plati i pro
dary politickym strandm a hnutim. Ucelem sponzoringu MV elektro je podpora vzdélani



(zejména technického), dale podpora sportu, kultury ¢i neziskového sektoru, a to zejména
v regionu, kde spole¢nosti skupiny MV elektro pusobi.

12. Cilem etického kodexu je nejen jeho aplikace ve skupiné MV elektro, ale téZ podpora

protikorupéni agendy a poctivého podnikani smérem k vetejnosti i K podnikatelskému
sektoru.

Clanek 3.

Tento Eticky kodex nabyva uc¢innosti dne 01.05.2018.

V Brné dne 01.05.2018 Michal Vodicka
Jednatel
MYV elektro s.r.o.



